
 

Offrir plus de 


flexibilité aux salariés 

 

Dans nos métiers du transport, la réactivité est clé : avec

Rosaly, on apporte plus de flexibilité à nos salariés, sans

alourdir la paie ni les équipes RH. Résultat : un avantage

concret, immédiatement perçu, qui renforce l’engagement

et la fidélisation sur le terrain.

GRANDE DISTRIBUTION

 

TURNOVER

 50%
 

TEMPS RH

 8366h
 

TRÉSORERIE 
AVANCÉE

 4,1M€

7 626 salariés

Logiciel de paie : ADP

Temps Intégration : 2 semaines

Client depuis Juin 2025


