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Fideliser ses collaborateurs
etaugmenter son attractivite
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O 77% 257K€ (© 549%h

La mise en place davantages salaries comme Rosaly est un
veritable atout. Cest pour nous un moyen de fidéliser nos salaries,

daugmenter notre attractivite dans un contexte de forte
concurrence, tout en restant fidele a notre culture.
Maxime Gourlet, Directeur développement Humain dAcorus
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Un sourire partage

1100 salariés
Logiciel de paie : Lucca

Temps intégration : 3 semaines

Client depuis Décembre 2023




